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Minnesanteckningar Nationellt rad for
Interoperabilitet

Tid: torsdag den 4 juni, kl. 10.00 - 16.00
Plats: Fysisk méte i Goteborg. Capios lokaler pa Lilla Bommen 3

Narvarande Fysisk: Daniel Olsson, Anders Thurin, Asa Skagerhult, Helena
Henriksson

Narvarande digitalt: Jesper Olsson, Peter Kjall, Reidar Kallstrom, Paivi Jokela,
Bjorn-Erik Erlandsson, Maria Asmundsson, Andreas Martensson, Sara Almvide,
Erika Ericsson, Maria Asmundsson, Niklas EkI6f (delvis)

E-halsomyndigheten fysiskt p& plats: Annemieke Alenius, Vivéca Busck-
Hakans, Sahar Amdouni

Gastforedragande: Mattias Colliander-EHM

Anmalt forhinder: Sara Hansson och Henna Haapa Hybinette

Arende ‘ Beskrivning

1 Radets ordférande halsade alla valkomna!

Genomgang av forra motets minnesanteckningar, inga synpunkter eller
kompletteringar inkom.

Dagens agenda presenterades och inga Gvriga frdgor anmaldes.

2 Statusrapporter fran nationella arbetsgrupper
Alla arbetsgrupperna befinner sig i olika faser av sitt arbete.

Arbetsgrupp NDI

e Gruppen fungerar framst som en referensgrupp.

o Arbetet fortsatter enligt plan.

o Portalen lyftes sarskilt fram. Dar kommer instruktioner och
utbildningsmaterial att goras tillgangliga. En forsta version av portalen
lanseras den 22 juni och ytterligare en version planeras i augusti.

Arbetsgrupp Kodverk for verksamhetsinriktning och vardtjanster for halso- och
sjukvard

e Diskussion fors om att ga over i forvaltningsfas, vilket i sa fall innebér att
arbetsgruppen eventuellt avslutas.
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e Fraga stalldes om kontakt med NPO:er. Det konstaterades att det varit
svart att fa till dialog och att nagon etablerad samverkan &nnu inte verkar
ha realiserats.

e Fraga kom om nar kodverken kommer att skickas pa remiss.
| dagslaget finns inga planer pa att skicka kodverken pa remiss. Utan de
kommer att presenteras till sektorn i 6ppna digitala moéten. Senaste tillfallet
var den 16 april och det kommer att anordnas flera tillféllen under hdsten.
Det kommer sannolikt erbjudas liknande tillféllen i hést fér de andra
kodverk som tagits fram i samband med katalogen fér vardgivare och
utférare av socialtjanst.

e Fraga om kodverken kommer att vara hierarkiskt uppbyggda?

Det ar olika beroende pa vilken typ av kodverk som avses, vissa ar
hierarkiska och andra inte.

Arbetsgruppen Standardisering av intygsinformation

e Arbetet fortgar enligt plan. Remiss avseende basuppgifter har genererat
manga svar som nu hanteras. Parallellt arbetar arbetsgruppen med
standardisering av kliniska informationsmangder.

e Arbetsgruppen invantar ett nytt regeringsuppdrag men fortsatter arbetet
fram till sommaren.

e Radsmedlemmarna lyfte att arbetet ar angelaget och bedéms kunna skapa
stor nytta for bland annat halso- och sjukvarden.

Arbetsgruppen IDMP

e Arbetet har annu inte kommit igang fullt ut.

e Fokus ligger for narvarande pa att ta fram och férankra
uppdragsbeskrivningen.

e Vid nasta mote i host kommer representant fran Lakemedelsverket att
informera mer om arbetet.

Arbetsgruppen Vardformedling och vantetider

e Gruppen har haft en trog start men har nu pabdrjat sitt arbete och fatt
ytterligare deltagare.

e Fokus ligger bland annat p& administrativ information i remisser samt
kopplingen mellan vardtjanster och remisser.

e Behov av fler deltagare fran regionerna lyftes.

e Diskussion fordes om resurssattning och finansiering av arbetsgruppernas
arbete.

e Ander Thurin anmalde intresse av att delta i arbetsgruppen

e Det betonades att deltagandet bor prioriteras utifran vilka aktorer som har
storst nytta av och beroende till resultaten.

e Forslag framfordes att undersoka vilka som ar de storsta
remissmottagarna i Sverige for att sékerstélla ratt representation.

e Synpunkt framfordes att regioner och relevanta specialistomraden bor
involveras i arbetet.

e Fréga fran arbetsgruppen: Avses administrativ remissinformation?
Efter diskussion i rddet var samtliga eniga om att administrativ
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https://samarbetsyta.ehalsomyndigheten.se/spaces/AFI/pages/390066719/Kodverk+f%C3%B6r+verksamhetsinriktning+och+v%C3%A5rdtj%C3%A4nster+f%C3%B6r+h%C3%A4lso-+och+sjukv%C3%A5rd?preview=/390066719/441777584/Kodverk%20f%C3%B6r%20verksamhetsinriktning%20och%20v%C3%A5rdtj%C3%A4nster%20%C3%96ppet%20m%C3%B6te%20260416.pdf

remissinformation avser det administrativa innehéllet i remissen och inte
en administrativ remiss.

Arbetsgruppen Problem, diagnos och atgard

Arbetet fortgar enligt plan.
Onskemal framférdes om att f& in ytterligare klinisk kompetens i gruppen.

Arbetsgruppen Medicintekniska produkter i EHDS

Arbetsgruppen har haft en trog start men ar nu igdng med 11 deltagare.
Det har lyfts att foretagen i stort sett saknas i diskussionerna. Peter Kjall
ska efterfraga fler representanter fran medlemsforetagen till
arbetsgruppen.

Fran arbetsgruppen har det kommit en fraga kring: Hur anser radet att
arbetsgruppen ska forankra sitt arbete, bade mot halso- och
sjukvardsverksamheten och leverantorer? Det betonas att forankring
behover ske bade inom sjukvarden och bland leverantorer och foretag for
att arbetet ska bli relevant och forankrat i praktiken.

Det lyftes att det finns en medicinteknisk konferens i host, kanske
presentera ndgot om arbetet da?

Radet vill att E-halsomyndigheten lyfter frdgan om att detta ar en mycket
stor fraga som kommer att kréava en storre satsning for att bidra med
verklig nytta vidare till regeringskansliet. Detta eftersom medicinteknik ar
ett brett omrade och som anvands i hela halso- och sjukvarden.

Arbetsgruppen UMI och viktig medicinsk information (VMI) om allergi och
overkanslighet

Gruppen bestar av deltagare frdn E-halsomyndighetens (tidigare
Socialstyrelsens) referensgrupp samt personer med lang erfarenhet inom
omradet.

Mappningen av UMI till EHDS-krav for "Alert” &r i stort sett redan genomfort
inom ramen for HL7 Europa. Ett liknande arbete pagar aven parallellt i
Norge. En mindre gruppering inom arbetsgruppen arbetar vidare med
mappningsfragorna

Planen ar att huvuddelen av gruppen framover kommer att fokusera pa
arbetet med VMI.

Vikten av att journalsystemsleverantorer implementerar losningarna pa ett
standardiserat satt betonades. Det noterades ocksa att kommunala
systemleverantorer saknas i arbetet. Branschorganisationerna ska
efterfrdga representanter till arbetsgruppen hos de kommunala
systemleverantorerna.

Arbetsgruppen Lakemedelsbehandling

Arbetet fortgar enligt plan.
Inga séarskilda fragor eller utmaningar lyftes.
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e Gruppen uppges vara ndjd med sin nuvarande bemanning.

Uppfoljningsmodell fér implementation av kodverk

Bakgrunden till en uppféljningsmodell for implementation av kodverk gicks igenom
och nagra forslag pa hur det skulle kunna se ut (se bildspel).

Diskussion och forslag pa arbetssatt:

Det finns behov av en uppféljningsmodell som ger staten en éverblick éver
vardgivarnas implementering av kodverk och specifikationer, samtidigt som
den skapar varde for vardgivarna. Uppféljningen bor utga fran ett tydligt syfte
och fokusera pé information som &r relevant och rimlig att efterfraga fran
vardgivarna.

e Forslagsvis bor vi starta med en enkel och agil modell dar vardgivarna
uppskattar sin nuvarande implementeringsniva samt nar implementeringen
forvantas vara genomford. Till en borjan foreslas kvartalsvis rapportering,
med magjlighet att vidareutveckla modellen utifran erfarenheter.

e De fyra implementeringsnivaerna ("trappstegen"): tillampar inte, tillampar
mot E-hdlsomyndighetens tjanster, tillampar externt och tillampar internt.
Det diskuterades att lagga till ett femte trappsteg i modellen om hur arbetet
i regionerna synkar till statens anvandning av kodverken.

e Vikten av att tydliggora syftet med standarder och kodverk samt vilket
verksamhetsbehov de ska stodja lyftes.

e Forslag framférdes om att visualisera uppféljningen i exempelvis en "tavia”.

E-halsomyndigheten informerade om att myndigheten har inforskaffat en
kodverkstjanst dar kodverk som myndigheten tar fram och forvaltar kommer att
goras tillgangliga.

Nasta steg

Fortsatt dialog med regionerna om behov, detaljeringsgrad och
genomforbarhet. Onskemal om ett skriftligt underlag infor nasta radsmate for
att rddet ska kunna ta stallning till férslaget.

Rapport om arbetet med Exchange Format/Implementing Acts inom EHDS

Mattias Colliander, E-halsomyndigheten, informerade om arbetet med Exchange
Format (EEHRXF) och de genomférandeakter som tas fram inom EHDS. Formatet
ska mojliggora interoperabelt och maskinlasbart utbyte av halsodata genom
gemensamma datamangder, kodverk och tekniska specifikationer. Logiska
informationsmodeller utg6r en central grund fér genomférandet, bland annat via
HL7 FHIR, och formatet behdver anpassas till olika anvandningsfall.

Kommissionen arbetar for bred samsyn mellan medlemsstaterna infér beslut om
genomforandeakterna. eHealth Network (eHN) ansvarar for riktlinjer kring
datastruktur och informationsutbyte, i nara koppling till MyHealth@EU.
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Genomfdrandeakterna kommer att ange vilka kodverk som ska anvandas. Mindre
andringar kan hanteras l6pande, medan storre férandringar kraver
medlemsstaternas involvering. Det betonades att Exchange Format &r en central
fraga som berér flera delar av EHDS och inte enbart genomférandeakterna. Det
noterades aven att medicintekniska produkter inte omfattas i den nuvarande listan;
Mattias aterkommer i fragan.

Planering av initiativ fér 2027

Standardisering av informationsméangder (ndgra &ar klustrade) som behover
hanteras under 2027 ar:

1. Observationsresultat som ror halsotillstandet
2. Funktionsstatus och Vardplan

3. Graviditetshistorik
4

Information om sjukdomshistorik och Observationer av patientens sociala
forflutna med koppling till halsan

5. Vaccinationer
6. Sallsynta sjukdomar

Réadet har genomfort en beddmning av dessa informationsmangder utifran tva
perspektiv: vilken nytta de ger samt hur genomférbara de &r.

Grupparbete genomférdes for 1, 2 och 4, resultatet fran det redovisas separat.

Rekommendation om Internationella standarder

e Pagrund av tidsbrist har arbetet med rekommendationen om
internationella standarder inte kunnat fardigstallas enligt plan.

En 6vning genomférdes dar forhoppningar och farhagor kopplade till
rekommendationen fick anges med en sadan rekommendation. Resultatet
kommer att redovisas separat.

Ansvarsomrade och representation i radet 2027-2029

o E-halsomyndigheten kommer att genomféra en oberoende analys av
myndighetens rad, inklusive fragor om ansvarsomraden, risker och
utvecklingsmojligheter. Uppdraget syftar till att ta fram konkreta
atgardsforslag och ge underlag for hur arbetet i raden kan vidareutvecklas.

e Det finns ett behov av att se éver radets sammansattning och eventuellt
inkludera fler aktorer.

e Annemieke som ar nuvarande ordférande for radet kommer att ersattas av
Hanna Sjoberg. Hanna Sjoberg ar enhetschef med lang erfarenhet av
utvecklings- och uppfoljningsarbete inom varden och tilltrader den 1
augusti.
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Ytterligare forandringar ar i nulaget inte faststallda utan invantar resultatet
analysen som genomfors av en oberoende konsult och uppdraget
forvantas vara slutfort efter sommaren.

E-halsomyndigheten kommer dven att fa en ny generaldirektor.

Genomgang av atgarder fran aktorsgruppsdialoger

Det finns identifierade forbattringsomraden kopplade till férankring av
radets arbete. Flera lyfter behovet av att tydligare konkretisera arbetet sa
att det blir begripligt &ven for aktérer som inte &r direkt involverade.

Fran leverantdrssidan lyfts att det fortfarande ar en utmaning att na ut
brett, &ven om deltagande fran leveranttrer i radet har varit positivt.
Arbetet med att forbattra kommunikationen och na fler aktorer pagar.

Lakemedelsverket beskriver att de har paborjat arbetet internt, bland annat
genom maten pa chefsniva inom lakemedels- och medicinteknikomradet
samt koppling till ett internt arkitekturrad. Arbetet med att na externa
aktorer har annu inte kommit lika langt.

E-héalsomyndigheten arbetar samtidigt med att stérka den interna
samordningen genom ett nytt agilt arbetssatt dver hela organisationen.
Detta inkluderar aterkommande planering med fokus pa beroenden och
hinder i vara uppdrag.

Nar det galler behovet av battre 6verblick pagar flera initiativ. En
sektorsplan ar under framtagande, en forsta version av portalen lanseras
den 22 juni och myndighetens webbplats har uppdaterats med mer
information. Sammanfattningsvis sker flera utvecklingsinsatser inom
omradet.
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